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Quem Sou?

Sou Allan Pimenta.

Mentor de líderes, consultor de empresas e arquiteto de impacto.

Passei mais de 25 anos como executivo, liderando grandes times, tomando decisões
difíceis e transformando culturas em empresas como Natura, Ambev e Ingleza.

Hoje, minha missão é outra: desenvolver líderes de verdade, que tenham coragem
de olhar pro que está travando sua equipe e assumir o papel que o cargo exige.

Criei a VOICE, meu ecossistema de educação, consultoria e influência,  pra entregar
exatamente isso: ferramentas, provocações e estratégias pra quem lidera no mundo
real.

Falo com quem decide.
Com quem carrega a responsabilidade de fazer as coisas andarem.
Com quem não quer mais palestra motivacional nem frase de efeito: quer resultado.

Minha comunicação não tem firula.
É direta, estratégica e feita pra gerar ação.

Verdade, coragem, resultado, estratégia e alto nível.
Esses são os pilares que sustentam tudo que eu entrego.

Se você tem uma marca que conversa com esse universo…
A gente precisa falar.

a l l a n p i m e n t a . c o m . b r

https://allanpimenta.com.br/


E S Q U E Ç A  O S  M A N U A I S  U L T R A P A S S A D O S  E  A S
T E O R I A S  D E S G A S T A D A S .  “ D E C I S Õ E S  C O R A J O S A S ”  

É  A  O B R A  R E V O L U C I O N Á R I A  P A R A  A  E R A  P Ó S -
D I G I T A L ,  E S C R I T A  P E L O  R E N O M A D O  A L L A N  P I M E N T A ,
U M  N O M E  S I N Ô N I M O  D E  L I D E R A N Ç A
T R A N S F O R M A D O R A .

C O M  M A I S  D E  D U A S  D É C A D A S  M O L D A N D O  L Í D E R E S
D E  A L T A  P E R F O R M A N C E ,  A L L A N  T R A Z  A  V O C Ê  M A I S
Q U E  U M  L I V R O :  U M  M A N I F E S T O  P A R A  A Q U E L E S  Q U E
D E S E J A M  S U P E R A R  A  I N C E R T E Z A  E  L I D E R A R  C O M
M A E S T R I A .
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Escritor



MINHAS REDES

Além de publicações diárias em diversos formatos (carrosséis, vídeos curtos, stories e
posts estáticos), tenho episódios fixos que são a base do PODCAST PAPO DE LÍDER,
publicado em todas as minhas plataformas. 

Provocações Diárias: Episódios diários curtos (até 20 minutos) que mantêm a
liderança afiada e informada.
Leader Classes: Sessões semanais profundas de aprendizado, com os assuntos mais
atuais da liderança e desenvolvimento de pessoas e negócios.

A principal característica das minhas redes é a altíssima qualificação do
público e das interações.

A L L A N C P I M E N T A

30 mil seguidores

@ A L L A N C P I M E N T A

15 mil seguidores

D E S E N V O L V I M E N T O  D E  L Í D E R E S

15 mil insccritos

P O D C A S T  P A P O  D E  L Í D E R

200 mil downloads / 3 mil seguidores

T A M B É M  P R E S E N T E  N O  Y O U T U B E  E  T I K T O K  C O M
A P R O X I M A D A M E N T E  2 , 0 0 0  S E G U I D O R E S  E M  C A D A .

Não sou um criador de conteúdo. Sou um criador de contexto.
Minha influência é construída com coragem, verdade e
estratégia,  não com números vazios.
O que eu ofereço para marcas é associação com valor,
consciência e liderança real.
 Se sua marca fala com quem decide, pensa e transforma…
 …então estamos prontos para caminhar juntos.

https://www.instagram.com/allancpimenta
https://www.linkedin.com/in/allancpimenta/
https://www.facebook.com/AcpDesenvolvimentodelideres/
https://open.spotify.com/show/1trpCMO1nmWuSK2UOUlNVB?si=sEc7stdRRdGmF6kXzaVBTA&nd=1


PUBLICIDADE  | PARCERIAS

Não faço publis genéricas.
Faço integração de marca com narrativa
Alta retenção, alto poder de persuasão
e geração de autoridade
Influência que gera negócios reais 

ALGUMAS PARCERIAS JÁ FEITAS:

a l l a n p i m e n t a . c o m . b r

Parceria de publicidade com empresas, para
divulgação de marcas, serviços ou produtos
em redes sociais, aulas e podcasts.

Linkedin Top Voice
Linkedin Top 1% no Segmento
Mais de 980 episódios do Podcast
Papo de Líder
Top 1% Spotify (Carreira e Negócios)
Top Influencer de RH 
12.000 Inscritos na NewsLetter

FORMATOS DE PARCERIA
Embaixador de Marca
Séries patrocinadas
Bastidores com contexto
Storytelling com produto
Cocriação de eventos ou experiências
Licenciamento de autoridade

https://allanpimenta.com.br/


DIFERENCIAIS
O PAPO DE LÍDER PODCAST  oferece um ambiente único
onde a dinâmica e a profundidade do conteúdo convergem
para criar um valor inestimável.  

Nossa abordagem é descomplicada, porém poderosa,
repleta de insights pragmáticos para l íderes e decisores.

Diferenciais chave incluem:

Conteúdo Pragmático: Fornecemos ferramentas aplicáveis
imediatamente, evitando jargões para promover ações reais e
resultados palpáveis.
Engajamento Multidimensional: Utilizamos uma mistura de
áudio, vídeo e interatividade ao vivo, enriquecendo a experiência e
mantendo a audiência engajada.
Flexibilidade e Resiliência: Nos adaptamos às tendências e
feedbacks, assegurando que o podcast e o patrocínio
permaneçam relevantes e impactantes.

Ao se associar ao PAPO DE LÍDER PODCAST, o patrocinador
não apenas ganha visibilidade; ele se alia a uma fonte de
inspiração e ação para líderes que estão moldando o futuro
dos negócios.

É uma parceria projetada para o impacto imediato e o
crescimento sustentável.



ALGUNS DEPOIMENTOS

a l l a n p i m e n t a . c o m . b r

https://allanpimenta.com.br/


Redes Sociais LinkedIn
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

público extremamente
qualificado!

l i n k e d i n . c o m / i n / a l l a n c p i m e n t a /

30.722 seguidores

40.236 impressões
em 7 dias

https://www.linkedin.com/in/allancpimenta/


LinkedIn
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

l i n k e d i n . c o m / i n / a l l a n c p i m e n t a /

7 dias

1 ano

23 mil impressões
(melhor post nos últimos 7 dias)

512 mil impressões
(melhor post nos últimos 365 dias)

https://www.linkedin.com/in/allancpimenta/


LinkedIn
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

NEWSLETTER SEMANAL
13 MIL INSCRITOS

TOP 1% NO SEGMENTO
(SSI)

l i n k e d i n . c o m / i n / a l l a n c p i m e n t a /

https://www.linkedin.com/in/allancpimenta/


Redes Sociais Instagram
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

i n s t a g r a m . c o m / a l l a n c p i m e n t a

15,6 mil seguidores

35% concentrado em
São paulo, Rio de Janeiro

e Belo Horizonte

https://www.instagram.com/allancpimenta


Instagram
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

7 dias

equilíbrio
homens / mulheres

reels com 31,5 mil
visualizações em 7 dias

i n s t a g r a m . c o m / a l l a n c p i m e n t a

43% entre 35 e 44 anos

https://www.instagram.com/allancpimenta


Instagram
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

i n s t a g r a m . c o m / a l l a n c p i m e n t a

posts com 135 mil
visualizações em 30 dias

https://www.instagram.com/allancpimenta


Podcast Spotify
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

S P O T I F Y  |  P a p o  d e  L í d e r  c o m  A l l a n  P i m e n t a

100% de avaliação
5 estrelas

1,6 mil reproduções
em 30 dias

só no SPOTIFY

200 horas de consumo
em 30 dias

só no SPOTIFY

181 mil visualizações
em 30 dias

(todas as plataformas de podcast(

345 ouvintes recorrentes

https://open.spotify.com/show/1trpCMO1nmWuSK2UOUlNVB?si=sEc7stdRRdGmF6kXzaVBTA&nd=1


Spotify
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

S P O T I F Y  |  P a p o  d e  L í d e r  c o m  A l l a n  P i m e n t a

57% dos ouvintes
assinam o canal 

11 mil pessoas me
encontraram diretamente
no SPOTIFY no último mês

equilíbrio
homens / mulheres

51% entre 35 e 44 anos

48% consome o
podcast no Iphone

10% do público
fora do Brasil

https://open.spotify.com/show/1trpCMO1nmWuSK2UOUlNVB?si=sEc7stdRRdGmF6kXzaVBTA&nd=1


Spotify
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

S P O T I F Y  |  P a p o  d e  L í d e r  c o m  A l l a n  P i m e n t a

RETROSPECTIVA 2025

https://open.spotify.com/show/1trpCMO1nmWuSK2UOUlNVB?si=sEc7stdRRdGmF6kXzaVBTA&nd=1


Spotify
MÉTRICAS EM 17/09/2025 ÀS 17:30

S P O T I F Y  |  P a p o  d e  L í d e r  c o m  A l l a n  P i m e n t a

RETROSPECTIVA 2025

https://open.spotify.com/show/1trpCMO1nmWuSK2UOUlNVB?si=sEc7stdRRdGmF6kXzaVBTA&nd=1


V   ICE
A C A D E M Y

EDUCAÇÃO | FORMAÇÃO | DESENVOLVIMENTO ESCOLA DE ONLINE

Programa intensivo para reorganizar sua
rotina, proteger sua energia e conquistar
produtividade sem sacrifício. 

São 12 semanas para destravar sua
liderança com leveza e eficiência.

Mentoria exclusiva em pequenos grupos
com Allan Pimenta. Um espaço seguro e
provocador para líderes que buscam
evolução rápida, conexões de valor e
decisões estratégicas com suporte direto.

Capacitação avançada para líderes que
querem gerar impacto real com
autenticidade, estratégia e alta
performance. 

Uma jornada de 12 semanas para
transformar seu jeito de liderar.

d e s e n v o l v i m e n t o d e l i d e r e s . c o m . b r

Clube de formação contínua com aulas
semanais ao vivo, cursos extras, salas
secretas e comunidade de líderes em
evolução.

https://desenvolvimentodelideres.com.br/


Para empresários que desejam crescimento
exponencial. 

Mentorias quinzenais, estruturação estratégica
e posicionamento de marca para você escalar
com consistência.

Mentoria individual e profunda com Allan
Pimenta. 

Uma jornada de 12 semanas personalizada para
quem quer clareza, coragem e resultado em
decisões de vida, carreira ou negócios. Direto ao
ponto. Transformador.

CURSOS GRAVADOS

TOOLBOX nasce para acabar com o improviso
na liderança.

São ferramentas validadas, aplicáveis e
inteligentes que ajudam líderes a decidir
melhor, delegar com clareza, treinar suas
equipes e criar ambientes de alta performance.

d e s e n v o l v i m e n t o d e l i d e r e s . c o m . b r

https://desenvolvimentodelideres.com.br/


IN COMPANY

v o i c e g r o u p . c o m . b r / c o n s u l t o r i a /

https://voicegroup.com.br/consultoria/


v o i c e g r o u p . c o m . b r / c o n s u l t o r i a /

C O N S U L T O R I A S  E S T R A T É G I C A S

Diagnóstico de Liderança e Cultura
Cultura de Alta Performance
Reestruturação da Liderança
Intermediária
Planejamento estratégico
Team Building

I M E R S Õ E S  E  P R O G R A M A S  I N T E N S I V O S

Imersão Cultura Pós-Digital (1 dia)
Imersão X-Leader Corporativa (2
dias)
Programa RX12 para liderança
produtiva e equilibrada (2 dias)
Desenvolvimento de Times de Alta
Performance (programa de 12
meses)

W O R K S H O P S  E  T R E I N A M E N T O S

Liderança na Era Pós-Digital
Alta Performance sem Sacrif ício
Comando não é Controle
Engajamento 3.0
Feedback sem Rodeios
Liderança que faz a diferença
Cultura Forte é urgente!
Demissões Humanizadas 4.0

IN COMPANY

https://voicegroup.com.br/consultoria/


IN COMPANY
P A L E S T R A S  I M P A C T A N T E S

A Verdade é a Nova Liderança
Decisões Corajosas
O Líder que Faz a Diferença
A Morte do Chefe Bonzinho
Cultura f raca mata o líder e o
negócio
Líder bom faz !

M E N T O R I A  P A R A  E X E C U T I V O S

Alinhado á demanda da empresa,
personalizo todos os programas da
Voice Academy com foco em
acompanhamento personalizado de
alto nível para executivos com fome de
crescimento exponencial.

C L I Q U E  A Q U I  P A R A
A S S I S T I R  A  P A L E S T R A
“ D E C I S Õ E S  C O R A J O S A S ”

v o i c e g r o u p . c o m . b r / c o n s u l t o r i a /

https://www.youtube.com/watch?v=zmTdpc7-1hM
https://www.youtube.com/watch?v=zmTdpc7-1hM
https://www.youtube.com/watch?v=zmTdpc7-1hM
https://www.youtube.com/watch?v=zmTdpc7-1hM
https://www.youtube.com/watch?v=zmTdpc7-1hM
https://voicegroup.com.br/consultoria/


Eu sou Allan Pimenta.
Não estou aqui para agradar.
Estou aqui para transformar.
Acredito que a liderança não precisa de maquiagem,
precisa de verdade. E que as empresas não quebram por
falta de método, mas por excesso de mentira disfarçada de
cultura.
Escolhi fazer o que poucos têm coragem:
Olhar nos olhos de líderes e mostrar onde está o
problema. Mesmo que seja neles.
E reconstruir, com estratégia, tudo aquilo que foi deixado
de lado em nome de metas vazias.
Minha entrega não é motivacional.
É corajosa, estratégica e de alto nível.
É para quem quer resultado, não desculpas.
É para quem já entendeu que sem pessoas certas,
nenhuma estratégia se sustenta. E que sem líderes de
verdade, nenhuma equipe prospera.
Ao longo de 25 anos como executivo, aprendi que só se
muda um negócio quando se muda a forma de liderar.
E isso exige menos discurso e mais confronto.
Menos frases de efeito, mais decisões difíceis.
Eu entrego processos, mentorias e treinamentos
com um único propósito:
Destravar o que está escondido.
Revelar o que ninguém quer dizer.
E provocar líderes a se tornarem mais conscientes, mais
eficientes e muito mais humanos.

Se você busca fórmulas prontas, 
não sou sua melhor escolha.

Mas se quiser se tornar o tipo de líder que transforma
pessoas e resultados com verdade, coragem e estratégia…
Então a gente precisa conversar.
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TRANSFORMAÇÃO EMPRESARIAL

CULTURA | PROCESSOS | PESSOAS | ESTRATÉGIA
C O N S U L T O R I A  |  T R E I N A M E N T OC O N S U L T O R I A  |  T R E I N A M E N T O

V   ICE
A C A D E M Y

EDUCAÇÃO | FORMAÇÃO | DESENVOLVIMENTO


	Media Kit
	ALLAN PIMENTA
	Quem Sou?
	Sou Allan Pimenta.
	Mentor de líderes, consultor de empresas e arquiteto de impacto.
	Passei mais de 25 anos como executivo, liderando grandes times, tomando decisões difíceis e transformando culturas em empresas como Natura, Ambev e Ingleza.
	Hoje, minha missão é outra: desenvolver líderes de verdade, que tenham coragem de olhar pro que está travando sua equipe e assumir o papel que o cargo exige.
	Criei a VOICE, meu ecossistema de educação, consultoria e influência,  pra entregar exatamente isso: ferramentas, provocações e estratégias pra quem lidera no mundo real.
	Falo com quem decide.
	Com quem carrega a responsabilidade de fazer as coisas andarem.
	Com quem não quer mais palestra motivacional nem frase de efeito: quer resultado.
	Minha comunicação não tem firula.


	Verdade, coragem, resultado, estratégia e alto nível.
	allanpimenta.com.br

	Escritor

	DECISÕES CORAJOSAS
	PREPARE-SE PARA MERGULHAR NAS PROFUNDEZAS DA LIDERANÇA EFICAZ

	MINHAS REDES
	Não sou um criador de conteúdo. Sou um criador de contexto.
	Minha influência é construída com coragem, verdade e estratégia,  não com números vazios.
	O que eu ofereço para marcas é associação com valor, consciência e liderança real.
	Se sua marca fala com quem decide, pensa e transforma…
	…então estamos prontos para caminhar juntos.
	A principal característica das minhas redes é a altíssima qualificação do público e das interações.
	ALLANCPIMENTA

	30 mil seguidores
	@ALLANCPIMENTA

	15 mil seguidores
	DESENVOLVIMENTO DE LÍDERES

	15 mil insccritos
	PODCAST PAPO DE LÍDER

	200 mil downloads / 3 mil seguidores
	TAMBÉM PRESENTE NO YOUTUBE E TIKTOK COM APROXIMADAMENTE 2,000 SEGUIDORES EM CADA.


	PUBLICIDADE  | PARCERIAS
	FORMATOS DE PARCERIA
	Não faço publis genéricas.
	Faço integração de marca com narrativa
	Alta retenção, alto poder de persuasão
	e geração de autoridade

	Influência que gera negócios reais
	ALGUMAS PARCERIAS JÁ FEITAS:
	allanpimenta.com.br


	DIFERENCIAIS
	ALGUNS DEPOIMENTOS
	LinkedIn

	Redes Sociais
	30.722 seguidores
	40.236 impressões em 7 dias
	público extremamente qualificado!
	linkedin.com/in/allancpimenta/


	LinkedIn
	7 dias
	1 ano
	23 mil impressões
	(melhor post nos últimos 7 dias)

	512 mil impressões
	(melhor post nos últimos 365 dias)
	linkedin.com/in/allancpimenta/


	LinkedIn
	NEWSLETTER SEMANAL
	13 MIL INSCRITOS
	TOP 1% NO SEGMENTO (SSI)
	linkedin.com/in/allancpimenta/


	Redes Sociais
	Instagram
	15,6 mil seguidores
	35% concentrado em São paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte
	instagram.com/allancpimenta



	Instagram
	equilíbrio
	homens / mulheres
	43% entre 35 e 44 anos
	7 dias
	reels com 31,5 mil visualizações em 7 dias

	instagram.com/allancpimenta

	Instagram
	posts com 135 mil visualizações em 30 dias
	instagram.com/allancpimenta


	Podcast
	Spotify
	100% de avaliação
	5 estrelas
	1,6 mil reproduções
	em 30 dias
	só no SPOTIFY
	200 horas de consumo
	em 30 dias
	só no SPOTIFY
	181 mil visualizações
	em 30 dias
	(todas as plataformas de podcast(
	345 ouvintes recorrentes

	SPOTIFY | Papo de Líder com Allan Pimenta


	Spotify
	57% dos ouvintes assinam o canal
	11 mil pessoas me encontraram diretamente no SPOTIFY no último mês
	51% entre 35 e 44 anos
	equilíbrio
	homens / mulheres
	10% do público fora do Brasil
	48% consome o podcast no Iphone

	SPOTIFY | Papo de Líder com Allan Pimenta

	RETROSPECTIVA 2025

	Spotify
	SPOTIFY | Papo de Líder com Allan Pimenta
	RETROSPECTIVA 2025

	Spotify
	SPOTIFY | Papo de Líder com Allan Pimenta
	V   ICE
	ACADEMY


	ESCOLA DE ONLINE
	Capacitação avançada para líderes que querem gerar impacto real com autenticidade, estratégia e alta performance.
	Uma jornada de 12 semanas para transformar seu jeito de liderar.
	Programa intensivo para reorganizar sua rotina, proteger sua energia e conquistar produtividade sem sacrifício.
	São 12 semanas para destravar sua liderança com leveza e eficiência.
	Mentoria exclusiva em pequenos grupos com Allan Pimenta. Um espaço seguro e provocador para líderes que buscam evolução rápida, conexões de valor e decisões estratégicas com suporte direto.
	Clube de formação contínua com aulas semanais ao vivo, cursos extras, salas secretas e comunidade de líderes em evolução.
	desenvolvimentodelideres.com.br

	CURSOS GRAVADOS
	IN COMPANY
	IN COMPANY
	CONSULTORIAS ESTRATÉGICAS
	IMERSÕES E PROGRAMAS INTENSIVOS
	WORKSHOPS E TREINAMENTOS
	voicegroup.com.br/consultoria/


	IN COMPANY
	PALESTRAS IMPACTANTES
	MENTORIA PARA EXECUTIVOS
	CLIQUE AQUI PARA ASSISTIR A PALESTRA “DECISÕES CORAJOSAS”
	voicegroup.com.br/consultoria/


	Eu sou Allan Pimenta.
	Olhar nos olhos de líderes e mostrar onde está o problema. Mesmo que seja neles.
	Destravar o que está escondido.
	Revelar o que ninguém quer dizer.
	E provocar líderes a se tornarem mais conscientes, mais eficientes e muito mais humanos.

	CONTATO PARA PARCERIAS
	(31) 99984-5387
	ALLANPIMENTA@DESENVOLVIMENTODELIDERES.COM.BR
	WWW.ALLANPIMENTA.COM.BR
	V   ICE
	V   ICE
	CNPJ 52.554.546/0001-98





